LEXICON

LEDARSKAP
Effektiva team

Att skapa ett effektivt team ar helt centralt nar det galler att arbeta mot ett
gemensamt mal. | alltfér manga grupper arbetar man hart men forlorar mycket
energi och kraft pa grund av till exempel bristande tillit, undvikande av eller
oférmaga att ta hand om konflikter samt bristande engagemang och ansvarskansla.

| kursen Effektiva team fokuserar vi pa de faktorer som ofta gor att ett team forlorar sin kraft och tranar aktivt
pa konkreta och anvandbara verktyg for att oka tillit, engagemang, ansvar och resultatfokus. Vi arbetar med
saval teori som praktik, och deltagarna lamnar kursen med 6kad kompetens och trygghet nar det galler att
skapa ett effektivt team och en konkret plan for sin egen arbetsgrupp.

= Gruppens dynamik

= Psykologisk trygghet och tillit som grund
= Grupputveckling — Susan Wheelan

= Konflikthantering

= Engagemang och motivation

= Feedbackkultur

= Att satta motiverande och tydliga mal

Utbildningsmal Malgrupp Forkunskaper

Efter genomgangen kurs har Kursen passar dig som leder Du ar i behov eller

du med dig saval teoretiska en arbetsgrupp eller en intresserad av att utveckla
kunskaper som praktiska organisation och som vill team.

fardigheter som behovs for forbattra din férmaga att

att skapa ett engagerat och skapa forutsattningarna for

ansvarstagande team. Du har ett team som tillsammans

bra koll pa ett antal konkreta arbetar med full effekt.

verktyg som du kan arbeta
vidare med i din egen
organisation. Du har ocksa
skapat en personlig
handlingsplan med ett
upplagg for din egen
arbetsgrupp/organisation.

Denna kurs kan med férdel anpassas for ett féretag kopplat till syfte, mal &
malgrupp och langd pa utbildning.
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